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CAPITULO I
DA SOCIEDADE, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO DE DURACAO

Art. 19 - A SAUDE BRB - CAIXA DE ASSISTENCIA, doravante designada pelo nome
fantasia SAUDE BRB, com sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, € uma associagdo
sem fins econ6micos, regida pelo presente Estatuto e regulamentos préoprios e pelos
demais atos normativos expedidos pelos 6rgdos competentes e pela legislagdo
atinente a este tipo de pessoa juridica.

Art. 20 - A SAUDE BRB tem por objeto:

I.  a instituicdo e manutengdo de planos e programas de assisténcia a salde e
campanhas de prevencao a doencas;

II. a promogdo do bem-estar de seus beneficiarios, diretamente ou através de
convénios ou instrumentos juridicos equivalentes, inclusive para a
administracdo ou supervisdo de outras prestacdes assistenciais, sempre na
forma permitida pela legislagao vigente.

Art. 39 - O objetivo da SAUDE BRB, estabelecido no artigo 2° deste Estatuto, ndo
podera ser alterado.

Art. 49 - A SAUDE BRB terd prazo de duracdo indeterminado, extinguindo-se nos
casos previstos em Lei.

CAPITULO 1II
DAS CARACTERISTICAS DOS PLANOS
Art. 50 - Os planos disponibilizados pela SAUDE BRB s&o:

I. planos de assisténcia a saude, na modalidade de contratagdo coletiva
empresarial;

II. custeados por meio de contribuigbes peridédicas na forma definida nos
regulamentos, nos convénios e nos termos de adesdo firmados;

III. com valores das contribuicbes pessoais e patronais determinadas de acordo
com os estudos atuariais realizados pela instituicdo, e devidamente
aprovados pela autoridade competente;

Iv. com area de abrangéncia no Distrito Federal, cidades de seu entorno, onde
as associadas mantenham filiais, agéncias ou sucursais e ainda em outras
regides do territério nacional por meio de celebracdo de convénios de
reciprocidade com entidades congéneres ou mediante reembolso.
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Art. 69 - Os planos disponibilizados pela SAUDE BRB poderdo abranger os seguintes
Programas:

I. Programa de Assisténcia Ambulatorial

II. Programa de Assisténcia Hospitalar
III. Programa de Assisténcia Odontoldgica;
Iv. Programa de Assisténcia Social; e

V. Programa de Assisténcia a Saude Mental.

Paragrafo Unico - Os limites de cobertura dos beneficios previstos neste artigo serdo
fixados pelos regulamentos da SAUDE BRB, obedecidas as determinagdoes da
autoridade competente.

Art. 70 - Os programas de assisténcia a saude obedecem ao regime de livre escolha
dentre os prestadores contratados pela SAUDE BRB.

CAPITULO III
DAS ASSOCIADAS

Art. 89 - S3o associadas da SAUDE BRB para oferecimento de planos de assisténcia a
salide por ela geridos:

I. o0 BRB - Banco de Brasilia S/A;
II. o BRB Clube de Seguros e Assisténcia;
III. a BRB Administradora e Corretora de Seguros S/A.;
Iv. a Cartdao BRB S/A;
V. a BRB - Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S/A;
VI. a BRB - Crédito, Financiamento e Investimento S/A;
VII. a REGIUS - Sociedade Civil de Previdéncia Privada;
VIII. a Salde BRB - Caixa de Assisténcia; e

IX. outras entidades que subscrevam o convénio de adesdo.
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§ 10 - As Associadas SAUDE BRB - Caixa de Assisténcia e a REGIUS - Sociedade Civil
de Previdéncia Privada terdo o risco patrocinado pelas associadas BRB Administradora
e Corretora de Seguros S/A e Cartdao BRB S/A, respectivamente.

§ 20 - Para associar-se & SAUDE BRB é necessaria a subscricdo de convénio de ades3o
onde estdo descritas as condicdes de participacdo na SAUDE BRB, as regras gerais de
cobertura assistencial aos seus empregados, ex-empregados e aposentados bem como
os procedimentos administrativos de sua exclusao.

§ 39 - A exclusdo de associada da SAUDE BRB dar-se-a:

I. por requerimento da associada com a antecedéncia minima de 120 (cento e
vinte) dias;

II. por extingdo da associada, inclusive por fusao ou incorporagao a outra
instituicdo associada a SAUDE BRB, respeitado o prazo precedente;

III. por descumprimento de quaisquer das clausulas do convénio de adeséo e
termos aditivos dele decorrentes.

§ 4° - No caso de fusdo ou incorporagdo de associada a outra instituicdo associada a
SAUDE BRB, a cobertura aos beneficidrios inscritos nao sofrerd solugdo de
continuidade, desde que o sucessor legalmente constituido expresse, formalmente,
garantia sobre a continuidade das obrigacdes pactuadas.

§ 50 - Constituem obrigagbes das associadas:

I. repassar para a SAUDE BRB os valores de contribuicdo patronal e de seus
empregados previstos em regulamento dos planos por ela geridos;

II. informar de maneira clara e precisa aos seus empregados o procedimento
para inscricdo na SAUDE BRB;

III. fornecer & SAUDE BRB relacdo de empregados aptos a inscreverem-se nos
planos de salude por ela operados;

Iv. fornecer, mensalmente, a SAUDE BRB, lista nominal de todos os titulares
excluidos da cobertura financeira das associadas por qualquer motivo, que
Ilhes subtraiam, definitiva ou temporariamente, o direito aos planos de
salde operados pela SAUDE BRB;

V. recolner e devolver a SAUDE BRB os Cartdes de Identificacdo dos
Beneficiarios excluidos;

VI. comunicar & SAUDE BRB, eventuais recusas de devolucdo dos Cartdes de
Identificacdo de Beneficiario;

VII.  encaminhar, mensalmente, & SAUDE BRB, a fita espelho da folha de
pagamento da associada ou outro meio que permita identificar os titulares
inscritos, o valor da base de calculo, bem como possibilitar o comando dos
descontos de contribuicdo e/ou participacdo nas despesas, quando estas

operacdes forem realizadas pela SAUDE BRB.
5
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CAPITULO 1V

DOS BENEFICIARIOS

Art. 90 - Beneficiarios sdo aqueles que podem usufruir os beneficios, servigcos ou
auxilios dos planos e programas da SAUDE BRB, representando as seguintes
categorias:

I. titulares; e
II. dependentes.

§ 19 - Os beneficidrios da SAUDE BRB n&o respondem solidaria ou subsidiariamente
pelos compromissos ou encargos assumidos pela instituicdo, observada a legislagcao
pertinente.

§ 20 - A perda da qualidade de dependente acontece quando cessam as condicdes
exigidas para a inscrigdao, ou por vontade expressa do titular, ou ainda por outros
motivos dispostos nos regulamentos e normas dos respectivos planos e programas da
SAUDE BRB.

CAPITULO V
DOS TITULARES E DEPENDENTES

Art. 10 - Integram a categoria de Titulares e Dependentes da SAUDE BRB e todas
aquelas pessoas beneficiarias dos servigos de saude previstos em regulamento proprio.

Art. 11 - As disposicdes sobre inscrigdo, manutengdo e perda da condigdo de
beneficidrios dos planos de saude geridos pela SAUDE BRB estdao previstas em
regulamento proéprio.

CAPITULO VI
DA CARENCIA

Art. 12 - A utilizacdo dos beneficios e servicos assistenciais da SAUDE BRB esta sujeita
ao cumprimento das caréncias previstas em regulamentos e na legislagdo pertinente.
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CAPITULO VII
DOS DIREITOS E OBRIGAC@ES
Art. 13 - Constituem direitos dos titulares:
I. utilizar para si e para seus dependentes inscritos, os beneficios
proporcionados pela SAUDE BRB, observado o disposto nos respectivos

regulamentos;

II. pleitear revisdao de qualquer sangao que |lhe tenha sido imposta pela SAUDE
BRB, conforme disposto nos respectivos regulamentos.

Art. 14 - S3o obrigacdes dos titulares:

I.  cumprir as disposicdes deste Estatuto, dos regulamentos, instrugbes e
demais atos que forem aprovados pela SAUDE BRB;

II. manter em dia as contribuicdes e co-participagcbes mensais;

III. comunicar de imediato qualquer alteracao que implique em atualizagao de
seus dados cadastrais e de seus respectivos dependentes, bem como outras
ocorréncias que determinem perda da condicdo de Beneficiario.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS

Art. 15 - O regime juridico do quadro de pessoal proprio da SAUDE BRB é o da
legislacdo trabalhista.

§ 19 — O Diretor Superintendente da SAUDE BRB podera solicitar as suas associadas a
cessao de recursos humanos para complementar o seu quadro de pessoal, cabendo o
ressarcimento das despesas correspondentes, observando-se a legislacao vigente e as
normas internas.

§ 20 - A SAUDE BRB tera tabela salarial e quadro de pessoal proprios, aprovados pelo
Conselho Consultivo.

§ 3° - A SAUDE BRB ndo distribuird bonificacdes ou outras vantagens as suas
associadas, beneficiarios, conselheiros ou dirigentes, sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 16 - A Assembléia Geral, formada por um representante legal de cada associada,
€ 0 6rgao maximo de deliberacdo da SAUDE BRB, convocada e instalada na forma
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deste Estatuto, a fim de deliberar sobre as seguintes matérias, além de outras de
interesse geral:

I. eleger os administradores;
II. destituir os administradores;
III. aprovar as contas;
V. alterar o estatuto;
V. fixar a remuneracdo dos membros do Orgdo Executivo.

Paragrafo Unico. Para as deliberagbes a que se referem os incisos II e IV é exigido o
voto concorde de dois tergos dos presentes a assembléia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta das associadas, ou com menos de um terco nas convocacdes seguintes.

Art. 17 - A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-a até 30 (trinta) de abril de cada
ano, para aprovar as demonstracGes financeiras da SAUDE BRB e o relatdrio de sua
Administragao.

Art. 18 — A convocagdo para Assembléia Geral Ordinaria sera feita pelo Presidente da
Assembléia Geral, garantido o mesmo direito a um quinto de suas associadas.

Art. 19 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a a qualquer tempo para
aprovar alteragdes do Estatuto, designar e destituir os membros dos Conselhos
Consultivo, Fiscal, do Orgao Executivo e deliberar sobre outros assuntos de interesse
da Instituicdo.

Paragrafo Unico - A convocacao para Assembléia Geral Extraordinaria sera feita por
iniciativa do Presidente da Assembléiq Geral ou atendendo requerimento do Conselho
Consultivo, do Orgdo Executivo da SAUDE BRB ou de qualquer das Associadas.

Art. 20 - O edital de convocagdo para Assembléia Geral sera divulgado com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, por intermédio dos meios de comunicagao
formais, devendo conter o resumo da ordem do dia, a data, a hora e o local da
assembléia.

§ 19 - Nos 5 (cinco) dias que antecederem a realizagdo da Assembléia Geral, toda a
documentacdo relativa a ordem do dia devera ficar a disposicdo dos seus integrantes.

§ 29 - A Assembléia Geral instalar-se-a em primeira convocagdo com a presenca
minima de 2/3 (dois tercos) dos representantes legais das associadas ou, em segunda
convocagao, com qualquer nimero de presencgas, observado o paragrafo Unico do
artigo 16.

Art. 21 - As Assembléias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Diretor-Presidente
da associada BRB - Banco de Brasilia S/A ou seu substituto eventual.

Art. 22 - Para aprovacdo das matérias colocadas em votacdo nas Assembléias Gerais,
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sdo necessarios os votos favoraveis de 50% (cinglienta por cento) mais um dos
representantes legais das associadas presentes, por aberta manifestacao, individual
ou coletiva, ressalvado o disposto no paragrafo Unico do artigo 16.
Art. 23 - Os assuntos e as deliberagbes das Assembléias Gerais serdo lavradas em

atas, devendo ser encadernadas a cada 3 (trés) anos, ou em periodo menor,
dependendo da sua quantidade.

CAPITULO X
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Art. 24 - S30 6rgdos estatutarios da SAUDE BRB:
I. Assembléia Geral;
II. Conselho Consultivo;
III. Conselho Fiscal; e
IV. Orgdo Executivo.
Art. 25 - Os membros dos 6rgdos referidos nos incisos II, III e IV do artigo anterior
ndo respondem pelas obrigagdes contraidas pela SAUDE BRB em virtude de ato
regular de gestdo e de fiscalizacdo, respondendo, porém, civil e penalmente pelos
prejuizos que causarem em virtude de violagdo ou descumprimento deste Estatuto,

dos regulamentos e das normas legais pertinentes.

Paragrafo Unico - Os membros dos Conselhos e do Orgdo Executivo da SAUDE BRB
permanecerao em pleno exercicio dos seus cargos até a posse de seus sucessores.

Art. 26 — A investidura nos cargos de diretor, gerentes e conselheiros da SAUDE BRB
far-se-a mediante termo de posse subscrito pelos empossados e pelo presidente da
Assembléia Geral, que sera registrado no cartério competente.

CAPITULO XI
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 27 - O Conselho Consultivo é 6rgdo de deliberacdo e orientacdo da SAUDE BRB
cabendo-lhe, principalmente, fixar os objetivos e politicas assistenciais, e sua agdo se
exercera pelo estabelecimento de diretrizes fundamentais e orientagdes gerais de
organizacao, operacao e administracdo.

Art. 28 - O Conselho Consultivo sera constituido de 6 (seis) membros efetivos e igual
numero de suplentes, todos titulares de planos operados pela SAUDE BRB, sendo:
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I. 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, designados pela Assembléia
Geral, dentre os empregados das associadas;

II. 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, escolhidos pela Assembleia
Geral, em lista triplice de empregados da associada BRB - Banco de Brasilia
S/A, a ser constituida e organizada pela sua Diretoria de Recursos
Administrativos e Tecnoldgicos/ Departamento de Gestdao de Pessoas;

III. 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, escolhidos pela Assembléia
Geral em lista triplice de aposentados vinculados ou ndo a Associagdo dos
Funcionarios Aposentados do Banco de Brasilia - AFABRB, a ser apresentada
por esta Associacao;

Iv. 1 (um) membro nato efetivo e 1 (um) suplente, que serdo, respectivamente,
o Diretor Superintendente da SAUDE BRB - Caixa de Assisténcia e o seu
substituto legal;

V. 1 (um) membro nato efetivo e 1 (um) suplente, que serao, respectivamente,
o Presidente e o Vice-Presidente do BRB Clube de Seguros e Assisténcia e o
seu substituto legal; e

VI. 1 (um) membro nato efetivo e 1 (um) suplente, que serao, respectivamente,
o Diretor-Presidente da REGIUS - Sociedade Civil de Previdéncia Privada e
0 seu substituto legal.

§ 1° - S3o requisitos para o exercicio de cargo no Conselho Consultivo:

a) ter formacdo de nivel superior e comprovada experiéncia no exercicio de
atividades de diregdo ou gerenciais na area financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizagdo, ou de auditoria, pelo periodo minimo de
dois anos, em entidades publicas ou privadas, ou, ainda, em 6rgdos da
administracdo publica federal, estadual ou municipal;

b) ndo ser impedido por lei;
c) ter reputacao ilibada;

d) ndao estar sob os efeitos de condenacdo por crime falimentar, de
prevaricacdo, de corrupgao ativa ou passiva, de concussao, de peculato,
contra a economia popular, contra a fé publica, contra a propriedade ou,
havendo sido condenado, apresentar a declaracao judicial de reabilitagdo na
forma da legislacao pertinente;

e) ndo ter participado da administracdo de empresa que esteja em diregao-
fiscal ou que tenha estado ou esteja em liquidagao extrajudicial ou judicial,
até que seja apurada a sua responsabilidade;

f) ndo estar inabilitado para cargos de administracdo em outras instituicdes
sujeitas a autorizacdo, ao controle e a fiscalizacdo de d6rgdos ou entidades
da administracdo publica direta ou indireta;

g) ndo estar respondendo judicialmente ou extrajudicialmente por dividas
10
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relativas a protestos de titulos, cobranca judicial, emissdao contumaz de
cheques sem fundos, inadimplemento de obrigacdes e outras ocorréncias ou
circunstancias analogas; e

h) ndo estar respondendo a processo administrativo disciplinar.

§ 2° - O mandato dos membros do Conselho Consultivo é de 3 (trés) anos, vedada a
reconducgao, exceto dos membros natos.

§ 3° - A instauragdo de processo administrativo disciplinar, para apuragdo de
irregularidade no ambito de atuacdo do Conselho Consultivo da SAUDE BRB, podera
determinar o afastamento do conselheiro até sua conclusdo.

§ 40 - O afastamento de que trata o paragrafo precedente nao implica prorrogacao ou
permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para o término do mandato.

§ 590 - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Consultivo serdo escolhidos pela
Assembléia Geral, vedada a ocupagdo do cargo de Presidente pelo Diretor
Superintendente da SAUDE BRB.

§ 69 - O Presidente do Conselho Consultivo em suas auséncias ou impedimentos
temporarios de até 120 (cento e vinte) dias, serd substituido pelo Vice- Presidente e,
em caso de renuncia, destituicdo ou vacancia do cargo, sera substituido por outro
Presidente designado pela Assembléia Geral dentre os membros efetivos designados,
apos ter assumido o suplente.

§ 79 - A convocacdo de suplente sera feita pelo Presidente do Conselho Consultivo por
motivo de auséncia ou impedimento temporario do membro efetivo, e pelo restante do
prazo do mandato, se ocorrer renlncia ou vacancia do cargo.

§ 89 - A excegdao dos membros natos, os membros do Conselho Consultivo sdo
destituiveis ad nutum pela Assembléia Geral.

§ 90 - Os conjuges e parentes até segundo grau dos membros do Conselho Consultivo
ndo poderdo participar dos érgdos estatutarios da SAUDE BRB.

Art. 29 - Compete ao Conselho Consultivo deliberar sobre as seguintes matérias:

I. alteracGes deste Estatuto, para posterior aprovacao da Assembléia Geral e
do érgdo publico competente;

II. alteracoes dos regulamentos dos planos, a serem submetidas
posteriormente ao érgdo publico competente;

ITI. aprovacgao de normas regimentais internas e suas alteragoes;

Iv. novos regulamentos de planos, bem como seus respectivos custeios, a
serem submetidos posteriormente a aprovacdo do drgao publico
competente;

V. gestao de investimentos e planos de aplicacdo de recursos e seus

11
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regulamentos, bem como orcamento-programa e as diretrizes para suas
eventuais alteragdes;

VI. planos de custeio;

VII. aquisicdo e alienacao de bens patrimoniais, bem assim a constituicdo de
onus ou direitos reais sobre eles;

VIII. aceitacdo de doagdes, dotacbes, legados e auxilios, com ou sem encargos,
nao provenientes das patrocinadoras;

IX. aceitacdo de dagdao em pagamento;

X. relatorios dos atos e contas do Orgao Executivo, depois de apreciados pelo
Conselho Fiscal, juntamente com os pareceres do atuario e da auditoria
independente, quando for o caso, para posterior aprovacdo da Assembléia
Geral;

XI. realizagdo de auditorias, inspegbes ou tomadas de contas, podendo se
necessario, contratar peritos estranhos a SAUDE BRB;

XII. contratacdo de auditor independente, atuario e avaliador de gestdo;

XIII. perda do mandato de membro do Conselho Consultivo ou do Conselho
Fiscal que, injustificadamente, tenha faltado a trés reuniGes consecutivas ou
cinco alternadas do Colegiado;

X1V. instituicdo de representacdes da SAUDE BRB fora do local da sede;
XV. casos omissos neste Estatuto.

Paragrafo Unico - A iniciativa de proposi¢cdes ao Conselho Consultivo cabera ao seu
Presidente, ao Orgdo Executivo da SAUDE BRB ou a maioria dos membros do
Conselho Consultivo.

Art. 30 - O Conselho Consultivo reunir-se-a:

I. ordinariamente, uma vez a cada trés meses, mediante convocagdo de seu
Presidente, pelo Orgdo Executivo ou pelo Diretor Superintendente da
SAUDE BRB;

II.  extraordinariamente, mediante convocagdo de seu Presidente, quando
solicitado pela maioria de seus membros ou pelo Orgao Executivo da SAUDE
BRB.

Paragrafo Unico — As resolugbes do Conselho Consultivo serdo consignadas em atas e
tomadas por maioria simples de votos, em reunido com a presenca de, no minimo, 4
(quatro) membros, cabendo ao Presidente, além do voto comum, o de qualidade em
caso de empate, sendo assegurada a declaracao do voto e o registro em ata do voto
vencido.
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CAPITULO XII
DO ORGAO EXECUTIVO

Art. 31 - O Orgdo Executivo é o 6rgdo responsavel pela administracdo geral da SAUDE
BRB cabendo-lhe, precipuamente, cumprir e fazer cumprir normas legais, estatutarias
e regulamentares, bem como fazer executar as diretrizes gerais baixadas pelo
Conselho Consultivo, dentro dos objetivos por ele fixados.

Art. 32- O érgéo Executivo serd composto de 3 (trés) membros de comprovada
idoneidade e de reconhecida capacidade técnica gerencial, escolhidos dentre os
empregados das associadas pertencentes ao Grupo BRB associadas & SAUDE BRB,
para os seguintes cargos:

I. Diretor Superintendente;
II. Gerente Operacional; e
III. Gerente de Apoio Logistico e Finangas.

§ 19 - O cargo de Diretor Superintendente é privativo de empregado ativo da
associada BRB - Banco de Brasilia S/A.

§ 29 - Denomina-se Orgdo Executivo o Colegiado formado pelos administradores a
que se referem os incisos I, II e III, deste artigo.

§ 39 - Sdo requisitos minimos de capacitacdo técnica e de experiéncia necessarios
para a ocupacgao dos cargos mencionados nos incisos I, II e III deste artigo:

a) ter formagdo de nivel superior e comprovada experiéncia no exercicio de
atividades de direcdo ou gerenciais na area financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizacdo ou de auditoria, pelo periodo minimo de
dois anos, em uma das patrocinadoras;

b) ndo ser impedido por lei;
c) ter reputacao ilibada;

d) ndao estar sob os efeitos de condenacdo por crime falimentar, de
prevaricacdo, de corrupgao ativa ou passiva, de concussao, de peculato,
contra a economia popular, contra a fé publica, contra a propriedade ou,
havendo sido condenado, apresentar a declaragao judicial de reabilitagdo na
forma da legislagao pertinente;

e) ndo ter participado da administracdo de empresa que esteja em diregao-
fiscal ou que tenha estado ou esteja em liquidagao extrajudicial ou judicial,
até que seja apurada a sua responsabilidade;

f) ndo estar inabilitado para cargos de administragao em outras instituicdes
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sujeitas a autorizacdo, ao controle e a fiscalizacdo de 6rgaos ou entidades
da administracdo publica direta ou indireta;

g) ndo estar respondendo judicialmente ou extrajudicialmente por dividas
relativas a protestos de titulos, cobranga judicial, emissdo contumaz de
cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou
circunstancias analogas;

h) ndo estar respondendo a processo administrativo disciplinar;

§ 49 - O mandato dos membros do Orgdo Executivo é de 3 (trés) anos, permitida uma
reconducdo por igual periodo.

§ 59 - O Diretor Superintendente, o Gerente Operacional e o Gerente de Apoio
Logistico e Finangas sdo destituiveis ad nutum pela Assembléia Geral.

§ 69 - Os membros do (')rgéo Executivo da SAUDE BRB, ao assumirem e deixarem os
cargos, deverao apresentar declaracao de bens ao Conselho Consultivo.

§ 79 - Em seus impedimentos ou afastamentos temporarios, o Diretor
Superintendente indicara o seu substituto, dentre um dos Gerentes.

§ 89 — Na hipotese de afastamento definitivo de qualquer membro do Orgéo Executivo,
o Presidente da Assembléia Geral procedera a convocacao de Assembléia Geral para
designacao de novo membro.

§ 9° - O novo membro designado exercerd o mandato pelo restante do prazo do seu
antecessor.

Art. 33 - E vedado aos membros do Orgdo Executivo:

I.  integrar o Conselho Fiscal ou Conselho Consultivo, concomitantemente ou
depois do término do seu mandato no Orgao Executivo, enquanto ndo tiver
suas contas aprovadas, excluindo-se o caso do Diretor Superintendente
enquanto membro nato efetivo do Conselho Consultivo;

II. prestar servicos a instituicdes de salde contratadas pela SAUDE BRB ou
estranhas ao Grupo BRB, ao longo do exercicio do mandato;

III. acumular fungbes executivas nas associadas, ao longo do exercicio do
mandato.

Art. 34 - Compete ao Orgdo Executivo propor ao Conselho Consultivo:

I. alteracGes deste Estatuto a serem submetidas posteriormente a aprovagao
em Assembléia Geral e do 6rgdo publico competente;

II. alteracoes dos regulamentos dos planos, a serem submetidas
posteriormente a aprovacdo do drgdo publico competente;

ITI. aprovacgao de normas regimentais internas e suas alteragoes;
14
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Iv. novos regulamentos dos planos, bem como seus respectivos custeios, a
serem submetidos posteriormente a aprovacdo do drgao publico
competente;

V. gestdao de investimentos e planos de aplicacdo de recursos e seus
regulamentos, bem como orcamento-programa e as diretrizes para suas
eventuais alteracgoes;

VI. planos de custeio;

VII. aquisicdo e alienacao de bens patrimoniais, bem assim a constituicdo de
onus ou direitos reais sobre eles;

VIII. aceitacdo de doagdes, dotacbes, legados e auxilios, com ou sem encargos,
nao provenientes das associadas;

IX. aceitacdao de dagdo em pagamento;

X. relatérios dos atos e contas do Orgdo Executivo, depois de apreciados pelo
Conselho Fiscal, juntamente com os pareceres do atuario e da auditoria
independente, quando for o caso, devendo ainda, serem submetidos a
Assembléia Geral;

XI. realizagdo de auditorias, inspegbes ou tomadas de contas, podendo se
necessario, contratar peritos estranhos a SAUDE BRB;

XII. contratacdo de auditor independente, atuario e servigos de consultoria;
XIII. instituicdo de representacdes da SAUDE BRB fora do local da sede;
XIV. casos omissos neste Estatuto.

Art. 35 - Compete ainda ao érgéo Executivo:

I. aprovar a celebracdao de contratos, acordos, termos de adesGes e convénios,
gue ndo importem na constituicdo de O6nus reais sobre os bens da SAUDE
BRB;

II. autorizar a aplicacao de disponibilidades, observadas as disposigdes legais,
estatutarias e regulamentares;

III.  autorizar alteragdes orgamentarias de acordo com as diretrizes fixadas pelo
Conselho Consultivo;

Iv. orientar e acompanhar a execugao das atividades técnicas e administrativas
da SAUDE BRB, baixando os atos necessarios;

V. aprovar o ingresso e a exclusao de beneficiarios.

Art. 36 - O Orgao Executivo reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, mediante solicitacdao de qualquer de seus membros.
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SEGCAO I
DOS DIRIGENTES

Art. 37 - O Diretor Superintendente e os Gerentes da SAUDE BRB, além das
atribuicdes e responsabilidades proprias decorrentes da qualidade de membros do
Orgdo Executivo, onde terdo voto pessoal, serdo gestores das areas vinculadas aos
seus cargos, cabendo a eles a fungdo de direcdao, coordenacao, orientacdo, controle e
fiscalizagdo das atividades das respectivas areas.

Paragrafo Unico - Os atos praticados em nome da SAUDE BRB que visem a contrair
obrigacbes, firmar compromissos ou eximir terceiros de obrigacdes perante a
instituicdo, bem como a emissdo ou aceite de documentos representativos de tais
obrigagdes, como cheques, notas promissorias, duplicatas, letras e contratos de
qualquer natureza, inclusive escrituras publicas, para que sejam validos deverdo
conter a assinatura:

a) do Diretor Superintendente em conjunto com um dos gerentes;
b) conjuntamente, dos dois gerentes, na auséncia do Diretor Superintendente;

c) do Diretor Superintendente ou de um dos gerentes, em conjunto com um
procurador constituido de acordo com o inciso II do artigo seguinte.

SECAO II
DO DIRETOR SUPERINTENDENTE
Art. 38 - Compete ao Diretor Superintendente da SAUDE BRB:

I. a direcdo e a coordenacdo dos trabalhos do Orgdo Executivo, bem como a
coordenacao dos trabalhos de apoio aos Conselhos Consultivo e Fiscal;

II. representar a SAUDE BRB ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente,
podendo nomear procuradores ou designar prepostos, mediante aprovacao
do Orgdo Executivo, especificando os atos que poderdo praticar e a duracdo
do mandato, nos respectivos instrumentos, com excecdao dos mandatos
outorgados a advogados, com a clausula ad judicia;

III. movimentar os valores da SAUDE BRB e representar a instituicdo em
contratos, convénios, acordos e demais documentos, firmando-os, em
nome dela, conjuntamente, na forma do Paragrafo Unico do art. 37 deste
Estatuto;

Iv. contratar, demitir, promover, punir e remanejar pessoal do quadro da
SAUDE BRB solicitar em cessao e devolver pessoal cedido pelas associadas;

V. fiscalizar e supervisionar a administracdo da SAL'JI?E BRB na execucgado das
medidas tomadas pelo Conselho Consultivo e pelo Orgao Executivo;
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VI. fornecer ao Conselho Consultivo e ao Conselho Fiscal os elementos que lhe
forem solicitados, pertinentes ao regular exercicio de seu cargo.

CAPITULO XIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacdo do controle interno da SAUDE
BRB cabendo-lhe, precipuamente, zelar por sua gestdo econémico-financeira.

Pardgrafo Unico - Os conjuges e parentes até segundo grau dos membros do
Conselho Fiscal ndo poderdo participar dos érgdos estatutarios da SAUDE BRB.

Art. 40 - O Conselho Fiscal sera constituido por 4 (quatro) membros efetivos e igual
numero de suplentes, todos titulares de planos operados pela SAUDE BRB, sendo:

I. 02 (dois) membros efetivos e igual nimero de suplentes, designados pela
Assembléia Geral, dentre os empregados das associadas;

II. 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, escolhidos pela Assembleia
Geral, em lista triplice de empregados da associada BRB - Banco de Brasilia
S/A, a ser apresentada pela sua Diretoria de Recursos Administrativos e
Tecnoldgicos/Departamento de Gestdo de Pessoas;

III. 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, escolhidos pela Assembleia
Geral em lista triplice de aposentados vinculados ou ndo a Associagao dos
Funcionarios Aposentados do Banco de Brasilia - AFABRB, a ser apresentada
por esta Associagao.

§ 1° - S3o requisitos para o exercicio do cargo de Conselheiro Fiscal:

a) ter formacdo de nivel superior e comprovada experiéncia no exercicio de
atividades de direcdo ou gerenciais na area financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizacdo, ou de auditoria, pelo periodo minimo de
dois anos, em entidades publicas ou privadas ou, ainda, em o6rgdos da
administracdo publica federal, estadual ou municipal;

b) ndo ser impedido por lei;
c) ter reputacao ilibada;

d) ndao estar sob os efeitos de condenacdo por crime falimentar, de
prevaricagao, de corrupcdo ativa ou passiva, de concussdo, de peculato,
contra a economia popular, contra a fé publica, contra a propriedade ou,
havendo sido condenado, apresentar a declaragao judicial de reabilitagdo na
forma da legislagao pertinente;

e) ndo ter participado da administracdo de empresa que esteja em diregao-
fiscal ou que tenha estado ou esteja em liquidagao extrajudicial ou judicial,
até que seja apurada a sua responsabilidade;
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f) ndo estar inabilitado para cargos de administracdo em outras instituicdes
sujeitas a autorizacdo, ao controle e a fiscalizacdo de 6érgdos ou entidades
da administragdo publica direta ou indireta; e,

g) ndo estar respondendo judicialmente ou extrajudicialmente por dividas
relativas a protestos de titulos, cobranga judicial, emissdo contumaz de
cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou
circunstancias analogas;

h) nao estar respondendo a processo administrativo disciplinar.

§ 29 - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Fiscal serdo escolhidos pela
Assembléia Geral dentre os membros efetivos designados.

§ 3° - O Presidente do Conselho Fiscal, em suas auséncias e impedimentos
temporarios de até 120 (cento e vinte) dias, sera substituido pelo Vice-Presidente e,
em caso de renuncia, destituicdo ou vacancia do cargo, serda substituido por outro
Presidente designado pela Assembléia Geral dentre os membros efetivos designados,
apos ter assumido o suplente.

§ 40 - Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 3 (trés) anos, ndo podendo
ser reconduzidos.

§ 5° - A convocagdo de suplente sera feita pelo Presidente do Conselho Fiscal por
motivo de auséncia ou impedimento temporario do membro efetivo e, pelo restante do
prazo do mandato, se ocorrer renlincia ou vacancia do cargo.

§ 6° — Os membros do Conselho Fiscal sdo destituiveis ad nutum pela Assembléia
Geral.

§ 7° - A instauragdo de processo administrativo disciplinar, para apuragdo de
irregularidade no ambito de atuacdo do Conselho Fiscal da SAUDE BRB, determinara o
afastamento do conselheiro até sua conclusdo.

§ 80 - O afastamento de que trata o paragrafo precedente ndo implica prorrogagdo ou
permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para o término do mandato.

Art. 41 - Ao Conselho Fiscal compete realizar a fiscalizagdo da gestdo econdmico-
financeira da SAUDE BRB e a verificagdo da exatiddo das contas, balangos, balancetes
e demonstragbes financeiras do Orgdo Executivo, segundo as normas legais de
contabilidade e auditoria, cabendo-lhe ainda:

I. examinar e aprovar os balancetes mensais;
II. dar parecer sobre o balango anual;
III. examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos da SAUDE BRB; e

Iv. apresentar ao Orgdo Executivo e ao Conselho Consultivo pareceres sobre os
negoécios e as operacgoes realizadas no exercicio, sugerindo, quando for o
caso, medidas saneadoras.
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§ 19 - O Conselho Fiscal podera solicitar ao Conselho Consultivo, mediante
justificativa escrita, o assessoramento de um perito contador ou de empresa
especializada, sem prejuizo das auditorias externas de carater obrigatorio.

§ 20 - O perito contador ou a empresa especializada mencionada no § 1° deste artigo,
sera indicado pelo Conselho Fiscal.

Art. 42 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou pela maioria de seus
membros.

§ 10 - As deliberacdes serao tomadas por maioria de votos, em reunidao com a
presenca de, no minimo, 3 (trés) membros, cabendo ao Presidente, além do voto
comum, o de qualidade para fins de desempate.

§ 20 - Perderd o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas sem motivo justificado, a critério do Conselho
Consultivo.

CAPITULO XIV
DA DIVULGACAO

Art. 43 - A SAUDE BRB disponibilizard o presente Estatuto a todos os beneficidrios e
Associadas, bem como todas as alteragdes posteriores.

CAPITULO XV
DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Art. 44 - Caberd recurso dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
ciéncia da decisdo, com efeito suspensivo, sempre que houver indicios de risco
imediato de consequiéncias graves para a SAUDE BRB, associadas ou beneficiarios:

I. dos atos dos prepostos, para o Orgdo Executivo; e

II. dos atos do Orgdo Executivo, do Diretor Superintendente, dos gerentes e
dos membros dos Conselhos Consultivo e Fiscal da SAUDE BRB, para o
Conselho Consultivo.

CAPITULO XVI
DA AUDITORIA MEDICA

Art. 45 - A SAUDE BRB terd auditoria médica, prdpria ou terceirizada, com as
atribuicOes fixadas nos regulamentos. 19
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CAPITULO XVII
DO PATRIMONIO E DO CUSTEIO
SEGCAO I
DA FORMACAO DO PATRIMONIO

Art. 46 - O patrimdnio da SAUDE BRB é autdnomo, livre e desvinculado de qualquer
outra instituicdo, e sera formado pelas seguintes fontes de custeio:

I. contribuicGes das associadas, de acordo com a legislagdo e norma especifica
para os planos, programas e campanhas de salde da SAUDE BRB a que
tenham aderido, mediante recolhimento periddico de percentuais de suas
folhas de remuneracdo de pessoal ou valores per capita pré-estabelecidos;

II. contribuicdes dos titulares de planos de saude operados pela SAUDE BRB,
de acordo com a legislacdo e normas especificas para os planos de saude a
gue tenham aderido, mediante recolhimento peridédico de percentual de sua
remuneracdo ou de valores per capita pré-estabelecidos;

III. co-participacdo, pelos titulares de planos operados pela SAUDE BRB, no
custo dos servigos utilizados, na forma dos regulamentos e normas vigentes,
quando for o caso;

Iv. taxa de inscrigdo dos beneficiarios, quando for o caso;
V. doacdes das associadas;

VI. receitas de aplicacGes do patrimonio;

VII. cessdo de direitos reais sobre imoveis;

VIII. doagdes, legados, auxilios, subvengdes e outras contribuicbes de qualquer
origem ou natureza, ndo vedados em lei; e

IX. rendas diversas ndo vedadas em lei.

Art. 47 - Ao final de cada exercicio, o plano de custeio serda revisto pelo Orgéo
Executivo e submetido a aprovacdao do Conselho Consultivo.

Art. 48 - Para garantia de suas obrigacdes, a SAUDE BRB constituird reservas, fundos
e provisGes, em conformidade com os critérios fixados pelas autoridades competentes
e observada a legislagdo pertinente. Nenhuma prestacdo de beneficio podera ser
criada, majorada, estendida ou autorizada sem a correspondente revisdo do plano de
custeio ou obtencgdo de fontes de recursos.

§ 10 — A constituicdo de reservas, fundos e provisdes, bem como o custeio do plano,
deverdo ser respaldados em calculos atuariais.
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§ 20 — Havera um fundo administrativo formado por percentual dos recursos advindos
das receitas totais de contribuicdes mensais, e de outras fontes de custeio previstas
neste Estatuto, para fazer frente as despesas administrativas, assim considerados os
gastos com pessoal, materiais permanentes, necessarios a operacionalizacdo de
planos e programas, que serdao de responsabilidade da instituicdo, nao podendo o
mesmo exceder os limites fixados pelo Conselho Consultivo.

§3° - A SAUDE BRB _podera constituir outros fundos com destinagdo especifica,
mediante proposta do Orgao Executivo e deliberagdao do Conselho Consultivo.

Art. 49 - Os planos de custeio mencionados neste Estatuto serdo apresentados
anualmente e/ou sempre que se fizerem necessarios pelo Orgdo Executivo ao
Conselho Consultivo para deliberacdo, deles devendo constar os regimes financeiros e
os respectivos calculos atuariais.

§ 1° - Independentemente do disposto no caput deste artigo, os planos de custeio
serdo revistos atuarialmente sempre que eventos determinantes de modificagdes nos
encargos dos planos da SAUDE BRB assim o determinarem, respeitada a legislacdo em
vigor.

§ 20 - Apds aprovacdo pelo Conselho Consultivo, os planos de custeio serdo
submetidos as associadas respectivas para homologacéo.

§ 3° - As eventuais doagles, legados, auxilios e contribuigbes com destinagdes
especificas recebidas pela SAUDE BRB para planos de natureza assistencial serdo
contabilizadas em separado.

§ 49 - Os bens,da SAUDE BRB ndo poderao ser doados, exceto quando, mediante
justificativa do Orgdo Executivo e prévia autorizagdo do Conselho Consultivo, forem
comprovadamente inserviveis ou insuscetiveis de venda.

Art. 50 - Extinguindo-se a SAUDE BRB, nos casos previstos em lei, o seu patrimdnio
sera destinado como legalmente determinado.

SECAO 1II
DA APLICACAO DO PATRIMONIO

Art. 51- O patriménio da SAUDE BRB, em hipdtese alguma, poderad ter aplicacdo
diversa da estabelecida nesta Secao.

Art. 52 - Os planos de aplicagdes patrimoniais atenderdo, cumulativamente, aos
seguintes principios:

I. manutencgdo do valor real, em poder aquisitivo, dos capitais investidos;
II. rentabilidade compativel com os imperativos atuariais dos planos de custeio;
III. segurancga e liquidez dos investimentos; e

Iv. liquidez capaz de cobrir os compromissos da SAUDE BRB e de possibilitar o
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remanejamento da alocacdo de aplicagbes, quando recomendada
tecnicamente.

Paragrafo Unico - A SAUDE BRB investird o seu patrimonio, observando-se as
premissas atuariais previamente estabelecidas, diretrizes estabelecidas por seu
Conselho Consultivo e pelas autoridades competentes.

Art. 53 - O Plano de Aplicagdo dos recursos disponiveis, estruturado em consonancia
com as premissas atuariais e econ6micas deverd ser aprovado pelo Conselho
Consultivo, juntamente com o Orgamento-Programa, obedecida a periodicidade
prevista no artigo 50 deste Estatuto.

Art. 54 - Os bens patrimoniais, reservas técnicas atuariais e os resultados acumulados
e apurados em balango patrimonial, manterdo sua formacdao e independéncia de
origem para efeitos contabeis, podendo ser utilizados de forma solidaria ou néo,
respeitadas as regras exigidas pela autoridade competente.

Art. 55 - Os bens patrimoniais da SAUDE BRB s6 poderdo ser alienados ou gravados
mediante autorizacdo prévia do Conselho Consultivo da instituigdo.

Art. 56 - A inobservancia do disposto nesta Secdo acarretarda a seus infratores as
penalidades previstas em lei.

Art. 57 - E vedada a concessdo de aval ou fianca em nome da SAUDE BRB.

Art. 58 - Serdo nulos de pleno direito os atos que violarem os preceitos desta Secao,
sujeitando seus autores as sancOes estabelecidas em lei.

Art. 59 - Qualquer negdcio a prazo entre a instituicdo e quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas de direito publico ou privado, pela qual se torne a SAUDE BRB credora de
pagamentos exigiveis em datas posteriores a da celebragdao do respectivo contrato, sé
podera ser realizado com a garantia da taxa de manutencdo para a cobertura dos
servicos adicionais e ainda para compensar a desvalorizagdo da moeda, respeitadas as
exigibilidades atuariais.

Art. 60 - Excetuados os negdcios com as proprias associadas, e os que resultarem da
condicdo de beneficidrio, a SAUDE BRB ndo podera efetuar operagbes ou manter
relagbes comerciais de qualquer natureza:

I.  com membros do Orgdo Executivo, Conselheiros da instituicdo e seus
empregados;

II. com Diretores e Conselheiros das associadas e respectivos conjuges;

III. com empresas, instituicbes ou prestadores de servicos de qualquer
natureza de que fagam parte as pessoas indicadas nos incisos anteriores,
na condicdo de acionistas majoritarios, empregados, diretores, gerentes ou
procuradores.
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CAPITULO XVIII
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 61 - O exercicio financeiro da SAUDE BRB coincidird com o ano do calendario civil,
iniciando-se em 190 de janeiro e findando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Ao final de cada exercicio financeiro o Orgdo Executivo levantara
balango geral, que serd submetido a aprovagdao do Conselho Consultivo, com prévio
parecer do Conselho Fiscal e de auditor independente.

Art. 62 - O Orgdo Executivo da SAUDE BRB apresentara ao Conselho Consultivo, até o
dia 16 de novembro, Orcamento-Programa para o ano seguinte.

§ 10 - O Conselho Consultivo, no prazo de 15 dias, aprovara ou rejeitara, com a
devida fundamentagao, o Orgamento-Programa.

§ 2° - Em caso de rejeigdo, as adequagdes necessarias deverdo ser procedidas pelo
Orgao Executivo da SAUDE BRB, apds o que, o Orcamento-Programa sera novamente
submetido ao Conselho Consultivo, de modo que possa ser aprovado até o dia 30 de
dezembro do mesmo ano.

§ 3° - No Orgamento Anual, as despesas de administragdao ndao poderao ultrapassar o
limite fixado pelo Conselho Consultivo, hormas complementares e regulamentos.

§ 40 - Para a realizacdo de planos cuja execugcdo possa exceder um exercicio, as
despesas previstas serao aprovadas globalmente, consignando-se nos orgamentos
seguintes as respectivas provisoes.

Art. 63 — A SAUDE BRB devera levantar balancetes mensais e balanco geral anual,
encaminhando-os aos érgaos competentes de fiscalizagdo e acompanhamento, em
conformidade com o disposto na legislagao pertinente e neste Estatuto.

§ 1° - As contas da SAUDE BRB serdo submetidas a auditores independentes que,
anualmente, emitirdo parecer a respeito.

§ 20 - O Balanco Geral e o Relatério Anual dos atos e contas do Orgdo Executivo,
instruidos com os pareceres da auditoria independente e do Conselho Fiscal serdo
submetidos a apreciagdo do Conselho Consultivo, que sobre eles devera se manifestar
em tempo habil, para encaminhamento a Assembléia Geral.

Art. 64- A cada dois anos, ou sempre que se fizer necessario, o Orgdo Executivo da
SAUDE BRB deverd apresentar ao Conselho Consultivo proposta de reavaliacdo
atuarial dos planos, visando corrigir eventuais distorcGes, para manter seu equilibrio
econdmico-financeiro.

Art. 65 - O resultado liquido do exercicio sera destinado de acordo com a legislagdo,
normas e regulamentos pertinentes.
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CAPITULO XIX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
SEGCAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 66 - Os membros do Orgdo Executivo designados, bem como os empregados das
associadas que forem colocados a disposicdo da SAUDE BRB, deverao ficar
dispensados de suas atividades nas respectivas associadas, durante o periodo em que
desempenharem suas fungbes, sem sofrer qualquer prejuizo na percepgao dos salarios,
gratificacdes, promocdes ou outras vantagens a que fizerem jus em suas empresas de
origem.

Art. 67 - A posse dos membros dos 6rgdos estatutarios dar-se-a em datas a serem
escolhidas pela Assembléia Geral.

Art. 68 - A SAUDE BRB poderé operar utilizando rede de prestacdo de servicos de
assisténcia a salde de outras operadoras, mediante convénios de reciprocidade com
entidades congéneres e em regides com dificuldade de contratacdo direta, caso seja
da conveniéncia de seus servigos.

Art. 69 - O uso ou a tentativa de uso indevido dos planos geridos pela SAUDE BRB
sujeitara o beneficiario ao pagamento integral das despesas que efetuar, inclusive com
a suspensao ou cancelamento da inscricdo, sem prejuizo das sancgbes legais.
Art. 71 - A SAUDE BRB facultard as associadas o acesso as informagdes de carater
operacional, gerencial, financeiro ou qualquer outro, sempre que por elas solicitadas,
resguardados os aspectos éticos e sigilosos das mesmas.
SECAO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 71 - As disposicOes deste Estatuto serdao complementadas por regulamentos,
regimentos e atos complementares.

Art. 72 - O presente Estatuto, aprovado pela 222 Assembléia Geral das Associadas
realizada em 24 de novembro de 2010, entrou em vigéncia a partir daquela data.
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